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5 décembre - Journée internationale des bénévoles

Remercier les bénévoles en les respectant

O n ne dira jamais assez

a quel point il est important
de remercier, individuelle-
ment et collectivement,
celles et ceux de nos conci-
toyens qui, par milliers,
décident de donner du
temps a une cause qui les
interpelle profondément et
durablement.

Le 5 décembre, Journée inter-
nationale des bénévoles nous
convie a une telle marque
de reconnaissance et c’est
tant mieux. Car il est si
facile de prendre pour ac-
quis ce type de dévoue-
ment qui, plus souvent
qu’autrement, se fait dans la
discrétion la plus absolue, a
I'image des bénévoles qui,
leurs témoignages nous le
démontrent, ne font pas
cela pour la gloire mais
tout simplement pour ai-
der.

Une journée internationale
dédiée a une cause ou a des
personnes sert également a
nous faire réfléchir sur le
sens d’étre de la thémati-
que soulignée. Ici, on s’a-
dresse aux bénévoles afin
de leur signifier combien

leur engagement compte dans
'amélioration de la condition
humaine universelle. L’Année
internationale des bénévoles
en 2001 a été sans conteste
un formidable coup de
chapeau a leur égard.

Ceci dit, que retient-on de
'AIB 2001 dont on souligne
les 10 ans cette année ?
Comment mesurer les
retombées de cet
événement-phare pour
notre secteur ?

Nous constatons avec
grand plaisir que
'engagement social n’a
jamais été aussi présent
ni aussi célébré. Qu’on
pense aux différents
prix qui se sont mis en
place, notamment ’lHommage
bénévolat-Québec auquel la
FCABQ a contribué depuis
ses tout débuts ? Les médias
ne sont pas en reste eux qui,
par certaines initiatives, font
figure de citoyens corporatifs
exemplaires.

Mais I'action bénévole ne
serait-elle pas en train de
devenir « victime » de son
succes » ! [l n’y a qu’a voir les
débats qui surgisssent ici et la
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Michel Ratelle
Président

autour de la désaffection des
bénévoles dans le secteur de
la santé et des services
sociaux, un enjeu majeur pour
les organismes sur le terrain
et par ricochet, pour la
population en général.

Pourquoi quittent-ils ? La rai-
son est fort simple : parce
qu’on manque de
bénévoles, on en de-
mande toujours plus a
ceux qui restent en
termes d’heures et de
taches. Comme si
notre secteur s’était
mis a imiter le monde
du travail avec ses
coupures de postes
et l'alourdissement
de la tiche des em-
ployés encore en
place ...

Je vous ramene ici au Rapport
final sur 'AIB 2001 au Québec
dans lequel on peut lire un des
constats de la part des béné-
voles ayant participé au collo-
que de cloture :

« Les bénévoles ont mentionné
de facon unanime de reconnditre
et de respecter la liberté des
citoyennes et des citoyens dans
(Suite page 2)
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... Remercier les bénévoles en les respectant

(Suite de la page 1)

leur choix de bénévolat. Certains déplo-
rent le désengagement de I'Etat alors que
les besoins ne cessent d’augmenter. Les
organismes bénévoles sont de plus en plus
sollicités et sont tributaires de subventions
liées a des mandats précis pour survivre.
Ce contexte ne favorise donc pas I'auto-
détermination des citoyennes et citoyens
engagés bénévolement. »

Dix ans apreés ce constat, force nous
est d'admettre que, plus qu’une ten-
dance, c’est littéralement une nouvelle
culture qui s’est graduellement implan-
tée au sein des groupes communautai-
res et bénévoles.

Doit-on alors s’étonner que I'on se
mette a réfléchir, a ce moment précis
et a voix haute, sur une forme de ré-
munération des bénévoles comme
remede a leur désaffection ? Ne som-
mes-nous pas en train de nous engager
sur une pente glissante alors qu’il nous
faudrait plutot débattre du désengage-
ment de I'Etat dans les services publics
comme l'une des causes, tel que nous
I'on indiqué les bénévoles dans le
Rapport final de 'AIBQ 2001 ?

Mais avant toute chose, si nous com-
mencions par respecter les bénévoles
avec leurs talents, leur expertise et
surtout, les différentes limites qu’ils
nous indiquent au moment de s’enga-
ger ! Le respect EST une forme de
reconnaissance, moins visible qu’un
certificat ou qu’un trophée, mais cru-
cial dans la décision de mettre un ter-
me a son engagement.

Pourquoi ne mettrions-nous pas a pro-
fit la Journée internationale des bénévoles
pour réfléchir a nos pratiques actuelles
de reconnaissance et de gestion a I'en-
droit des bénévoles afin de faire de

chaque jour de I'année, une Journée des
bénévoles ?

C’est pourquoi il me semble a propos de
terminer mon message en citant le prési-
dent d’honneur de la Semaine de 'action
bénévole 1987 et ex-maire de la Ville de
Québec, Jean-Paul L’Allier :

« Les bénévoles sont infiniment plus qu’une
réponse commode a I'étroitesse des budgets
consacrés a des actions qui n’ont pas gagné
la course aux priorités gouvernementales
(-..), ils sont une ressource essentielle sans
laquelle notre qualité de vie sociale et cultu-
relle serait bien pauvre.y».

MERCI aux bénévoles !

« Pourquoi ne mettrions-nous pas a profit la Journée

internationale des bénévoles pour réfléchir a nos
pratiques actuelles de reconnaissance a I’endroit des
bénévoles afin de faire de chaque jour de I'année, une
Journée des bénévoles ? »
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L'édito

Pour attirer et retenir les bénévoles
Rémunérer les bénévoles ?!

Par Pierre Riley communautaires et bénévoles. présentants des caisses Desjar-
Directeur général de la FCABQ dins, 59 % des quelques 1000
Retour en arriére pour nous aider a délégués présents approuvent le
comprendre I'évolution de cette prémis- principe de rémunérer des diri-
VOiIé, la question est lancée a 'oc-  se. geants bénévoles élus. Cette dé-
casion de la tenue, les 5 et 6 décembre cision suscite un malaise parmi les
prochains a Montréal, d’'un colloque Déja en 2000 ... opposants (Le Devoir — Lundi le
portant sur la nouvelle génération de 4 avril 2005).
bénévoles. . A 'automne 2000, Jean-Guy Chré-
tien, député de Frontenac- . Un bénévole d’un service d’ac-
Organisé par le Réseau de I'action bé- Mégantic a la Chambre des Com- compagnement-transport au télé-
névole du Québec (RABQ), I'événe- munes a Ottawa, déposait un pro- phone avec la direction de la
ment veut souligner les 10 ans de I'ave- jet de loi privé destiné a rendre les FCABQ : « Mon conseiller financier
nement de ’Année internationale des bénévoles éligibles m’a indiqué que cela n’avait pas de
bénévoles. a des déductions bon sens que 'organisme pour le-
fiscales.

Pour la FCABQ, il s’agit d’une suite a
son propre colloque sur les pratiques
gagnantes en matiére de gestion de
bénévoles ainés ceuvrant auprés d’au-
tres ainés et présenté le 7 décembre
2010.

«(...) Voila peut-étre un indice qu’il est temps de nous
demander si nous n’avons pas atteint les limites
acceptables du transfert d’une partie des

responsabilités sociales de I’Etat vers les groupes
communautaires et bénévoles.»
Une idée qui fait long feu

Exercice de style dans le contexte d’un quel je fais de 'accompagnement-

atelier de travail ou ballon d’essai pro- transport ne me rembourse mes

grammé, 'idée de compenser et [3, de . En 2004, le conseil d’administra- frais de transport que le mois sui-

rémunérer les bénévoles (sic), n’est tion d’un organisme, composé vant. Je perds des intéréts sur mes

certes pas neuve. uniquement de bénévoles du servi- placements. Pouvez-vous faire quel-
ce d’accompagnement-transport, que chose pour faire comprendre

Mais posée dans le contexte socio- adopte une nouvelle grille de rem- cela au conseil d’administration ? »

politico-économique actuel, au moment boursement des frais mensuels de

ou les chiffres démontrent clairement déplacement. Le taux augmente Deux classes de bénévoles ?

une désaffection des bénévoles dans le avec le nombre de kilometres

secteur de la santé et des services so- effectués pendant le mois. En plus, Ce ne sont la que quelques exemples de

ciaux, voila peut-étre un indice qu'il est les bénévoles ont droit a des bons  situations qui jettent un éclairage dru

temps de nous demander si nous n’a- d’essence gratuits. sur une réalité au sein des groupes.

vons pas atteint les limites acceptables

du transfert d’une partie des responsa- e En 2005, lors du congrés d’orien-

bilités sociales de I'Etat vers les groupes tation spécial réunissant des re- (Suite page 4)
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... Rémunérer les bénévoles ?!

Il y a également tout lieu de se question- Besoins plus lourds nécessitant une

ner sur la motivation de certains bénévo- prestation de services de plus en plus
Soyons clair : le simple fait de vouloir  |es Prenons le cas de 'accompagnement-  spécialisée ... Au coeur de ce défi a rele-
créer un cadre législatif autour de I'ac-  ¢ransport o, ces derniéres années, il nous  ver pour les organismes venant en aide a
tion bénévole contrevient au principe 5 ¢tg rapporté a quelques reprises que cette partie de la population, des béné-
méme du respect de I'autonomie des des bénévoles ont menacé de mettre un voles inquiets de I'alourdissement de la
groupes communautaires et béneévoles.  terme 3 leur engagement parce qu'ils ju- tiche, n'osant dire « Non » face a la
Nous devons aussi considérer qu'une  geajent insuffisant le taux de rembourse- détresse de leurs concitoyens mais qui
telle loi ne bénéficierait qu'aux béné- ment des frais de 'accompagnement- finissent par lacher pour de bon avant
voles ceuvrant aupres des organismes  transport médical. d’y laisser leur propre santé.
ayant un numéro de charité.

Coté pratique, que dire des mécanismes Dans le prochain numéro de notre ma-
Au Canada, on dénombre plus de administratifs dans I'application de cette gazine (février 2012), nous traiterons
175 000 organismes a but non lucratif,  dge au sein des organismes ? Faudra-t-il plus en détail de la question de la réten-
et a peine 78 000 environ d'entre eux dupliquer les pratiques de gestion du per-  tion des bénévoles par des incitatifs fi-
sont diiment enregistrés comme orga-  sonnel salarié aux fins des ressources bé- nanciers ou méme, monétaires.
nisme de charité. névoles rémunérées ? A quand une

« Commission des normes de I'action Mais comme le président de la FCABQ
Le méme article du quotidien Le Devoir  pangvole » calquée sur celle du travail ? I'a proposé dans les pages précédentes,
cité un peu plus haut rapportait égale- il faudra s’interroger sur les effets a long
ment qu'avec les nouvelles régles Et maintenant ? terme de la responsabilisation toujours
concernant la rémunération des admi- plus grande du mouvement communau-
nistrateurs bénévoles, le président du Les organismes communautaires et béné-  taire dans la prestation des services so-
conseil d'administration d'une impor-  ygjes sont de plus en plus interpelés par la  ciaux 4 la population et plus largement,
tante caisse recevait ainsi plus de question de recrutement et de rétention son impact sur le monde du travail.
9 000 $ annuellement. Quant aux au- des bénévoles. Et cela,
tres administrateurs, ils recevaient peu importe la cohorte
chacun presque la moitié de ce mon- d'age.
tant.

Car, si certains types de

La question se pose ici : faudra-t-il ané ; .
. G « Serions-nous ainsi en voie de créer deux
alors payer tous les administrateurs jours la sympathie — I'in-
des 175 000 organismes a but non tervention auprés des classes de bénévoles en mimant les pratiques du
lucratif au Canada afin d’assurer leur enfants malades et des secteur privé ? »

participation a la vie communautaire ?  enfants appauvris, I'envi-

ronnement, |'écologie ou

Les questions que cette idée le service volontaire a I'international — il

souléeve reste que le secteur de la santé et des Lorsqu’on soulignera les 20 ans de I’An-
services sociaux rebute de plus en plus. née internationale des bénévoles, ceux-

Serions-nous ainsi en voie de créer ci seront-ils toujours des maitres-

deux classes de bénévoles en mimant Les raisons sont re-connues depuis déja d’ceuvre du changement social ou sim-

les pratiques du secteur privé ? En un certain temps : I'alourdissement de la plement devenus de la main-d’ceuvre a

effet, la rémunération des dirigeants tiche en raison du vieillissement de la bon marché ?

bénévoles élus des caisses Desjardins a population. A cette donne, il nous faut

créé un précédent qui pourrait en maintenant ajouter les problémes aigus de u

inspirer d’autres. Dans ce cas précis, la toxicomanie et de l'itinérance, souvent

peut-on encore parler de« bénévoles »  g|igs aux problémes de santé mentale.
alors que l'action bénévole se définit

dans la liberté et la gratuité du geste ?
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Reconnaitre

A travers le Québec

Dans larégion de Lanaudiére

VOilé maintenant dix ans que la ré-
gion de Lanaudiére souligne le

5 décembre, Journée internationale des
bénévoles, cela grace a la Table de pro-

motion du bénévolat Lanaudiéere (TPBL).

En cette année spéciale du |0e anniver-
saire, la TPBL a réuni plus de 400 béné-
voles a l'occasion d’une journée de res-
sourcement sous le théme « Chapeau
aux bénévoles ! ». L’événement d’enver-
gure s’est déroulé le || novembre der-
nier, au Centre Bosco de Saint-Charles-
Borromée.

Afin de les remercier de leur engage-
ment, les organisateurs ont offert une
conférence du naturaliste bien connu et
spécialiste des insectes, Georges Bros-
sard, et intitulée "Ces peurs qui nous
empéchent de réussir".

Source :

Daniel Bergeron

Responsable Communications
CAB Emilie-Gamelin

450 756-2005

Les membres de la TPBL en compa-
gnie de Georges Brossard, naturalis-
te et conférencier lors d’une journée
de ressourcement dédiée aux béné-
voles. Dans l'ordre: Michel Ratelle,
trésorier, Marie-Noélle Guédon, co-
présidente, Georges Brossard et
Ronald Cormier, coprésident.

Plus de 400 bénévoles de Lanau-
diére étaient réunis au Centre
Bosco de Saint-Charles-Borromée
a I’occasion du 10e anniversaire
de la TPBL.
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Les CABs soulignent la Journée internationale des bénévoles

Sur la Cbte-Nord :
Territoire de Forestville

Le Centre d’action bénévole Le Nordest
attend plus d’une centaine de bénévoles a un
« 527 » qui se déroulera dans ses locaux, le
5 décembre prochain.

On entend y mettre les formes afin de re-
mercier les citoyennes et les citoyens de ce
territoire qui donnent de leur temps a leur
collectivité en leur réservant un accueil spé-
cial, suivi d’'un lunch et de tirages de prix de
présence.

Source :

Claude Rousseau

Coordonnateur des services bénévoles
CAB Le Nordest

Le 5 décembre

Décrétée en 1985, les Nations Unies
invitent ainsi chaque pays de la pla-
nete a célébrer une journée dans le
but de reconnaitre I’apport incalcu-
lable des bénévoles dans I’améliora-
tion des conditions de vie et en gé-
néral, de la démocratie dans le mon-
de entier.

REMERCIEZ-LES !


mailto:info@emiliegamelin.qc.ca
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... Les CABs soulignent la Journée internationale des bénévoles

Sur le territoire de Drummondyville

C ette année, du changement pour
souligner le 5 décembre. Le Centre
d’action bénévole Drummond a décidé de

mener un concours aupres de tous les
bénévoles de la MRC, rien de moins !

« Le bénévolat, c’est gagnant ! », c’est ce
que les Drummondvillois vont pouvoir
découvrir en participant. En plus de prix
en argent et de prix secondaires, les ga-
gnants bénéficieront de la couverture des
médias ainsi que I'accés a des organismes
clés pour offrir de leur temps.

Source :

Lina Lamy

Agente de développement et
de promotion

(819) 472-6101

www.cabdrummond.ca

Faire du bgngvolat,
c'est gagnant!

Vous pourriez gagner 1'un des 3 grands prix en argent

valant 1508, 3508, et 5008, en plus de prix secondaires.
Jusqu'au 2 décembre, remplissez un coupon dans I'un des
6 centres communautaires, Drummondville olympique,
Centraide, Corporation de Développement
communautaire et au Centre d’action bénévole

Drummond

Les prix en argent seront tirés parmi tous les coupons recueillis dans les 10 points
de chute; les gagnants seront nommés sur les ondes de la radio NRJ 92.1 et/ou
105.3 Rouge FM; le Centre daction bénévole Drummond communiquera avec les
gagnants.

10 ANS
Prix secondaires : a chacun des 10 points de chute il y aura un tirage d'un prix
2001 d'une valeur de 508, le Centre d’action bénévole Drummond communiquera avec
Année des b I les gagnants.
2011

Les coupons sont di:

du 28 bre au 2 dé

Pour étre éligible au tirage :

En premier, les tirages en argent :

Andrée Ouelet, dimctrice sénérale
Centre d'action bénévole Drummond

La personne doit étre inscrite comme bénévole dans un organisme. Une personne
impliquée dans plus d'un organisme pourra remplir un coupon par milieu
d'implication mais elle ne pourra gagner qu'une seule fois.

Les prix seront tirés dans I'ordre suivant :

- 1 coupon : 150% - 2° coupon : 350$ - 3° coupon : 500%
En deuxiéme, les prix secondaires dans chacun des points de chute.

pctitéorganisée P

’.‘ Fiion bénévole

skt

Journde internationale des bénévoles
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Dans Bellechasse - Lévis - Lotbiniére

Le centre d’action bénévole de ce grand territoi-
re participe a la promotion du 5 décembre sur
deux plans.

Coté reconnaissance, le CAB convie tous les
bénévoles de la région a son brunch, une activité
qu’il tient depuis quelques années déja avec com-
me toile de fond, la JIB.

Cété reconnaissance, les médias régionaux sont
mis a contribution ainsi que les bulletins du CAB

destinés aux bénévoles et aux organismes du
milieu. Tout cela sert a rappeler que le

5 décembre EST la Journée internationale des béné-
voles et que c’est I'occasion inédite pour remer-
cier celles et ceux qui contribuent au bien-étre
de la collectivité.

Source :

Genevieve Audet-Perron

Adjointe aux communications et a la promotion
418. 838.4094 poste 232

www.benevoleenaction.com

Au Lac Saint-Pierre

Le 5 décembre prochain a 'occasion
de la Journée internationale des bénévo-
les, le Centre d'action bénévole du Lac
Saint-Pierre (Saint-Frangois-du-Lac) offri-
ra a ses membres un diner suivi d'une
conférence donnée par Denise Gaouette
sur le theme : Comment « énergiser » les
autres sans décharger ses batteries !

Source :
Nicole Vallée, agente de développement
450.568.3198



http://www.benevoleenaction.com
http://www.cabdrummond.ca
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PRIX HOMMAGE

BENEVOLAT-
QUEBEC 7117

DITES-LUI MERCI!

VOUS CONNAISSEZ UNE PERSONNE EXTRAORDINAIRE ?

Proposez sa candidature au prix
HOMMAGE BENEVOLAT-QUEBEC

JEUNE BENEVOLE - Prix Claude-Masson
Prix distinctif en communications

BENEVOLE
Prix distinctif en culture

Date limite d'inscription : 12 décembre 2011a 16 h

POUR OBTEMIR PLUS DE RENSEIGNEMENTS
0U POUR PROPOSER UNE CANDIDATURE :

www.ditesluimerci.ca

QUEBEC

En collaboration avec :

U

Emploi
et Solidarité sociale

P
Québec m
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Réfléchir au futur de 'engagement bénévole
L’action bénévole, parce que j’aime ¢a ... encore !

Par Andrée Ouellet
Présidente du Regroupement
des CABs de la Mauricie et du
Centre-du-Québec

Le bénévolat est un pilier fonda-
mental de la société civile. Il donne
vie aux aspirations les plus nobles de
I’étre humain : la recherche de la paix,
de la liberté, de I'égalité des chances,
de la sécurité et de la justice pour
tous.

Toutefois, I'action bénévole a aussi
évolué rapidement dans la derniére
décennie. Nous avons pu constater
des transformations majeures en ce
qui concerne le nombre et le profil
des personnes disponibles pour faire
du bénévolat.

En 2001, lors de ’Année internationa-
le des bénévoles, plusieurs secteurs
de I'action bénévole avaient identifié
le manque de bénévoles comme un
élément préoccupant pour la conti-
nuité de certains services a la popula-
tion.

En ce moment, les organismes doi-
vent composer avec les difficultés
causées par le départ de nombreux
bénévoles qui vieillissent. Il faut donc
dés maintenant alimenter nos ré-
flexions sur nos pratiques de gestion
tout en identifiant de nouvelles pistes
de travail pour les renouveler.

Pour ce faire, les 15 Centres d’action

bénévole membres du regroupement des
CABS de la Mauricie et du Centre-du-
Québec (RCAB 04-17) ont eu l'idée d’or-
ganiser une journée de réflexion sur l'ac-
tion bénévole, 10 ans aprés la tenue des
colloques régionaux de I'année internatio-
nale des bénévoles du Québec (AIBQ).
Une journée de réflexion sur I’avenir
de ’engagement bénévole

« Parce que jaime ¢ca... encore! », voila la
thématique de la journée de réflexion qui
a eu lieu le 19 octobre dernier, a la Pla-
ce 4213 de Victoriaville, regroupant plus
de 350 bénévoles qui ceuvrent dans les
Centres d’action bénévole de la Mauricie
et du Centre-du-Québec.

Réunir des ac-
teurs important,
qui sont au
coeur des ac-
tions posés dans
les Centres
d’action bénévo-
le a permis d’é-
tablir une vision commune
de 'avenir du bénévolat et

Prenant la pose pour la photo de famille, les
gestionnaires des CABs de la Mauricie et du
Centre-du Québec entourant le conférencier
invité, lors de la journée de réflexion du

19 octobre dernier, a Victoriaville.

surtout de prendre la mesure des gestes a
poser pour y arriver.
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Les participants ont d’abord assisté a
une conférence d’ouverture avec le Dr
Serge Marquis, médecin de famille des
organisations. Par la suite, quatre pané-
listes se sont succédé afin d’aborder les
sujets suivants : le cadre de référence
des Centres d’action bénévole, I'action
bénévole comme participation citoyen-
ne, les jeunes et la reléve bénévole et
enfin, les ambassadeurs et ambassadrices
bénévoles.

Pour terminer, les bénévoles ont eu
lopportunité d’échanger en ateliers de
discussions et de faire part de leurs
commentaires sur les différents sujets
abordés au cours de la journée.

Toutes ces réflexions ont été soigneu-
& sement prises en note par les em-

. s -
ployés (es) des Centres d’action béné-
vole présents a cet événement qui, a
leur tour, veilleront a les actualiser
dans leurs pratiques bénévoles quoti-
diennes.

« Il faut donc dés maintenant alimenter nos
réflexions sur nos pratiques de gestion tout en
identifiant de nouvelles pistes de travail pour les
renouveler. »

Quelques faits marquants

. Monsieur Serge Marquis a vrai-
ment donné le ton de la journée :
la reconnaissance, élément im-
portant pour une estime de soi
en santé.

(Suite page 9)
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... Les CABs soulignent la Journée internationale des bénévoles

10 ANS Dans le secteur de Charlesbourg

2001
Année intemationale des bénévoles
2011

P ] Depuis deux ans, le Centre d’aide et d’action bénévole de

Charlesbourg combine le 5 décembre au déjeuner-hommage annuel

offert aux bénévoles afin de souligner leur engagement de 2-5-10 et |5 ans au
sein de la collectivité. Cadeaux-souvenir et certificat de reconnaissance font
partie du rituel de ce moment particulier.

Les organismes du milieu quant a eux sont sensibilisés a la JIB par un courriel

qui leur rappelle que le 5 décembre (...) est le moment idéal pour reconnaitre
’engagement de leurs bénévoles.

Source :

Marie-Christine Vézina

Responsable des communications et des événements
418.622.5910

www.caabcharlesbourg.org

Dans les Basques

Les bénévoles ceuvrant sur de vastes territoires aiment pouvoir se retrou-
ver tous ensemble afin de parler et de partager leurs diverses expériences, ce
que les distances et la nature de leur action a chacun ne leur permet pas tou-
jours. C’est ce que le CAB des Basques (Trois-Pistoles) offrira a une soixantai-
ne de bénévoles de la MRC des Basques a I'occasion d’un déjeuner offert la
Ao ANs journée méme du 5 décembre.
Ambelmemll;r;il:dub&\évolu

Source :

Suzanne Jean, coordonnatrice au Secteur Bénévolat
Centre d’action bénévole des Basques
418.851.4068 &dkD
www.actionbenevolebsl.org

10 ANS

2001
Année intemationale des bénévoles
2011

... Réfléchir au futur de I'engagement bénévole

(Suite de la page 8) pour cette journée, notre direc- de 2001, un événement mémora-
teur général de la FCABQ, Pierre ble!
. Une mise en scéne avec deux Riley. Merci a la FCABQ de nous
bénévoles, Rose et Berthe, qui avoir dénichés du matériel de Les organisateurs (trices) de la journée
vulgarise les quatre panels et 'AIBQ 2001 pour les participants.  tiennent a souligner particulierement
prépare le terrain pour les . La grande satisfaction de constater ~ I'apport des partenaires et de tous les
ateliers de I'avant midi. que les bénévoles participants sont  participants a cet événement régional
repartis avec un sentiment d’ap- qui avec leur générosité, ont fait de cet-
. Une animatrice dynamique qui partenance décuplé envers leur te rencontre un grand succes.
a su tenir 'auditoire en éveil, CAB.
des panelistes qui ont été ap- Le travail dans chacun des centres d’ac-
préciés. . La fierté de constater qu'ensem- tion bénévole ne fait que commencer.
ble, les 15 CAB’s, ont réussi a faire
. Le plaisir d’avoir avec nous un succes de ce colloque qui est "

devenu, tout comme le colloque

10 ANS

2001
Année intemationale des bénévoles
2011

skl
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http://www.caabcharlesbourg.org
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Dans Lanaudiere

Des actions de promotion concertées en faveur des personnes engagees

Par Ronald Cormier

Directeur général du CAB
D’Autray et coprésident de la
Table de promotion du béné-
volat Lanaudiere

E n février 2001, le Regroupement
des centres d’action bénévoles affiliés
de Lanaudiere (RCABAL) initiait, sur
Pinvitation du Comité québécois de
Année internationale des bénévoles,
la mise sur pied d’'un comité multisec-
toriel régional de I’Année internationa-
le des bénévoles (AIB).

Le comité lanaudois formé de groupes
et d’organismes liés aux loisirs, a la
culture, a I'environnement, a I'éduca-
tion, a la pastorale, a la santé et aux
services sociaux ainsi qu’a divers orga-
nismes communautaires a réalisé, en
novembre 2001, une journée de ré-
flexion sur la place du bénévolat et le
vécu des personnes engagées bénévo-
lement dans notre milieu. Le 5décem-
bre 2001, des membres du comité
représentaient Lanaudiére lors du fo-
rum québécois organisé a I'occasion de
la Journée internationale des bénévoles.

Suite a 'expérience vécue, les mem-
bres du comité multisectoriel ont déci-
dé, a I'hiver 2002, de poursuivre cette
expérience de concertation en lien
avec la reconnaissance et la promotion
de I'action bénévole dans divers sec-
teurs d’activité de notre région.

lIs ont choisi de faire la promotion de
la Semaine de l'action bénévole tenue en
avril a chaque année. C’est en 2003
que ce comité fut transformé en Table
de promotion du bénévolat Lanaudie-
re, lequel s’est donné comme mission
de promouvoir I'action bénévole, de
faire connaitre les actions favorables

au bénévolat et de privilégier des ac-
tions concertées en faveur des person-
nes engagées

Son plan d’action a été centré sur trois
axes d’intervention :

. Organiser a chaque année une
activité régionale de ressource-
ment des bénévoles et ce, dans
le cadre de la Journée internatio-
nale des bénévoles décrétée par
'ONU soit le 5décembre de
chaque année.

. Créer un outil promotionnel
diffusé dans les médias électroni-
ques afin de mettre en valeur les
activités de reconnaissance des
bénévoles réalisées dans Lanau-
diére et ce, dans le cadre de la
Semaine de I'action
bénévole.

. Mettre sur pied un
comité axé sur la
collaboration et la
concertation en
lien avec la forma-
tion de bénévoles
de divers secteurs

Il est important de souligner que cette
Table a ceuvré grace a 'engagement de
personnes qui croyaient a I'importance
de réaliser dans la région de Lanaudiére
des actions concertées en faveur de la
promotion du bénévolat ainsi qu’a I'en-
gagement de leurs organismes qui ont
investi dans ce projet.

Durant les 10 derniéres années, des
membres de plus d’une vingtaine d’orga-
nismes de divers secteurs, des fonction-
naires municipaux et de 'état ainsi que
quelques individus ont donné du temps
pour la concrétisation de projets de la
Table de promotion de Lanaudiére et
nous les en remercions.

« Il est important de souligner que cette Table a ceuvré

grace a I'’engagement de personnes qui croyaient a
I'importance de réaliser dans la région de Lanaudiére
des actions concertées en faveur de la promotion du

bénévolat ainsi qu’a '’engagement de leurs

sociaux et com-
munautaires.

organismes qui ont investi

dans ce projet. »

La Table de promotion

du bénévolat Lanaudiére (TPBL) est la
seule table régionale qui ait survécu
sans interruption au Québec, depuis
I’Année internationale des bénévoles en
2001. Les deux premiers axes d’inter-
vention ont été réalisés a chaque année
tandis qu'avec les membres du comité
de formation, la TPBL a participé a la
mise en place du Centre régional de
formation de Lanaudiére.

10 ANS

2001
Année intemationale des bénévoles
2011

sk
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Campagne promotionnelle de I'action bénévole 2012
Lancement du nouveau visuel en janvier

Par Patricia Morin
Responsable des
communications, FCABQ

La FCABQ procédera sous peu au
lancement de sa 39e campagne promo-
tionnelle annuelle. Le visuel 2012 sera
dévoilé au début de la Nouvelle
Année, en méme temps que la sélec-
tion retenue des articles de promotion
et de reconnaissance.

Le point fort : la Semaine de
I’action bénévole

Bien entendu, le point fort de cette
campagne demeure encore et toujours
la Semaine de l'action bénévole qui se
déroulera, en 2012, du 15 au

21 avril.

Produite au Québec par la FCABQ
depuis 1974, la SAB se déploie partout
au Québec grace aux | 13 centres
d’action bénévole membres de I'orga-

Toute I'information dans le site
Internet de la FCABQ

Le dépliant des outils promotionnels
sera en méme temps rendu disponible,
en version papier et également via le

site Internet de I'organisation. C'est la
également que les organismes, les mé-
dias et le public pourront se tenir infor-
més des activités présentées par la
FCABQ et les centres d’action bénévo-
le a travers le Québec.

Les centres d’action bénévole membres
de la FCABQ sont les distributeurs
officiels du matériel promotionnel, cha-
cun sur leur territoire respectif.

Dés la deuxiéme semaine

du mois de janvier, il sera
possible de se procurer
le dépliant 2012 de la
nouvelle campagne pro-
motionnelle par le tru-
chement de I'un des 113
CABs membres de la

Début janvier 2012
Dévoilement du nouveau visuel et de 'argumentaire
dans www.fcabq.org

FCABQ. 2e